
Отчетпо реализации программы наставничестваОГАПОУ «Корочанский СХТ»в 2021/2022 учебном году
Программа ОГАПОУ «Корочанский сельскохозяйственный техникум»разработана на 2020 – 2025 гг., приказ № 126 от 28.08.2020 г.В 2021/2022 учебном году:- действует Положение о наставничестве № 116, приказ № 126/1от28.08.2020 г.;- создана рабочая группа по реализации методологии наставничества всоставе:1. Рожкова С.Я., директор, руководитель группы;2. Растрогина Н.Н., заместитель директора, куратор программынаставничества;3. Черепченко Л.А., заместитель директора, член группы;4. Ананина Ю.Ю., заместитель директора, член группы;5. Старовойтова Н.А., заместитель директора, член группы;6. Мирошниченко Т.А., заведующий отделением, член группы.- сформирована база наставников и наставляемых:

Наставляемые НаставникиБелкин И.Г. Плотникова Н.А.Жук Н.Ф. Теслик О.Ю.Ефименко Д.Л. Степаненко О.С.Карайченцев С.П. Бельченко В.В.Писарева А.А. Куличкова С.Н.Сорокин С.А. Фесенко А.С.Савенкова Н.Н. Грищенко Н.И.Филатов С.В. Мещерякова Т.А.Черных М.А. Плотникова Н.А.
- сформированы наставнические пары и организована работанаставнических пар:на заседаниях ПЦК рассмотрены и утверждены индивидуальные планыработы преподавателя-наставника с молодым/начинающим специалистом,согласно которым выявлены профессиональные затруднения и степенькомфортности нахождения в коллективе, оказана помощь в выбореметодической темы по самообразованию, в составлении учебнойдокументации молодого преподавателя: рабочие программы, КТП, ФОС,рассмотрены современные образовательные технологии;- разработан план работы педагогического семинара Школынаставничества на 2021/2022 учебный год, согласно которому проводилиськонсультации, информационные семинары, практикумы, лекции, посещениеуроков и их структурный анализ.
Заместитель директора по УМР Растрогина Н.Н.


