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1. 
ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
 «»
(наименование дисциплины)
1.1. Место учебного предмета в структуре основной образовательной программы: 
Учебная дисциплина ОП.07 «Основы предпринимательской деятельности» является обязательной частью общепрофессионального цикла основной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям).
Учебная дисциплина ОП.07 Основы предпринимательской деятельности обеспечивает формирование профессиональных и общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС СПО по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям).
Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 1, ОК 02, ОК 03, ОК 04, ОК 5, ОК 9, ОК 10, ОК 11, ПК 4.4.
1.2. Цель и планируемые результаты освоения учебного предмета:
В рамках программы учебного предмета обучающимися осваиваются умения и знания
	Код 
ПК, ОК
	Умения
	Знания

	ПК 4.1

	У 4.1.01 использовать методы финансового анализа информации, содержащейся в бухгалтерской (финансовой) отчетности, 
У 4.1.02 устанавливать причинно-следственные связи изменений, произошедших за отчетный период, 
У 4.1.03 оценивать потенциальные риски и возможности экономического субъекта в обозримом будущем, 
У 4.1.04 определять источники, содержащие наиболее полную и достоверную информацию о работе объекта внутреннего контроля;
	З 4.1.01 законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, о налогах и сборах, консолидированной финансовой отчетности, аудиторской деятельности, архивном деле, в области социального и медицинского страхования, пенсионного обеспечения;
З 4.1.02 гражданское, таможенное, трудовое, валютное, бюджетное законодательство Российской Федерации, законодательство о противодействии коррупции и коммерческому подкупу, легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и финансированию терроризма, законодательство о порядке изъятия бухгалтерских документов, об ответственности за непредставление или представление недостоверной отчетности;
определение бухгалтерской отчетности как информации о финансовом положении экономического субъекта на отчетную дату, финансовом результате его деятельности и движении денежных средств за отчетный период;
теоретические основы внутреннего контроля совершаемых фактов хозяйственной жизни и составления бухгалтерской (финансовой) отчетности;
механизм отражения нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета данных за отчетный период;
методы обобщения информации о хозяйственных операциях организации за отчетный период;
порядок составления шахматной таблицы и оборотно-сальдовой ведомости;
методы определения результатов хозяйственной деятельности за отчетный период;

	ПК 4.2
	У 4.2.01 отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и финансовое положение организации;
У 4.2.02 определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период;
У 4.2.03 закрывать бухгалтерские регистры и заполнять формы бухгалтерской отчетности в установленные законодательством сроки;
У 4.2.04 устанавливать идентичность показателей бухгалтерских отчетов;
осваивать новые формы бухгалтерской отчетности;
 У 4.2.03 адаптировать бухгалтерскую (финансовую) отчетность Российской Федерации к Международным стандартам финансовой отчетности.
	З 4.2.01 требования к бухгалтерской отчетности организации;
З 4.2.02 состав и содержание форм бухгалтерской отчетности;
бухгалтерский баланс, отчет о финансовых результатах как основные формы бухгалтерской отчетности;
З 4.2.03 методы группировки и перенесения обобщенной учетной информации из оборотно-сальдовой ведомости в формы бухгалтерской отчетности;
З 4.2.04 процедуру составления приложений к бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых результатах;
З 4.2.05 порядок отражения изменений в учетной политике в целях бухгалтерского учета;
З 4.2.01 порядок организации получения аудиторского заключения в случае необходимости;
З 4.2.01 сроки представления бухгалтерской отчетности;
правила внесения исправлений в бухгалтерскую отчетность в случае выявления неправильного отражения хозяйственных операций;
З 4.2.01  международные стандарты финансовой отчетности (МСФО) и Директивы Европейского Сообщества о консолидированной отчетности.

	ПК 4.4
	У 4.4.01 применять методы внутреннего контроля (интервью, пересчет, обследование, аналитические процедуры, выборка);
У 4.4.02  выявлять и оценивать риски объекта внутреннего контроля и риски собственных ошибок;
У 4.4.03  оценивать соответствие производимых хозяйственных операций и эффективность использования активов правовой и нормативной базе;
	З 4.4.01 методы финансового анализа;
З 4.4.02 виды и приемы финансового анализа;
З 4.4.03 процедуры анализа бухгалтерского баланса:
порядок общей оценки структуры активов и источников их формирования по показателям баланса;
З 4.4.04 порядок определения результатов общей оценки структуры активов и их источников по показателям баланса;
З 4.4.05 процедуры анализа ликвидности бухгалтерского баланса;
З 4.4.06 порядок расчета финансовых коэффициентов для оценки платежеспособности;
состав критериев оценки несостоятельности (банкротства) организации;
З 4.4.07 процедуры анализа показателей финансовой устойчивости;
З 4.4.08 процедуры анализа отчета о финансовых результатах;

	ПК 4.5.
	У.4.5.01. Принимать участие в составлении бизнес-плана;
У 4.5.02. Составлять прогнозные сметы и бюджеты, платежные календари, кассовые планы, обеспечивать составление финансовой части бизнес-планов, расчетов по привлечению кредитов и займов, проспектов эмиссий ценных бумаг экономического субъекта;
У.4.5.03. вырабатывать сбалансированные решения по корректировке стратегии и тактики в области финансовой политики экономического субъекта, вносить соответствующие изменения в финансовые планы (сметы,
бюджеты, бизнес-планы).
	З.4.5.01 понимание роли, значения и преимуществ бизнес-планирования в современных условиях;
З.4.5.02 структуру бизнес-плана, основные риски при реализации бизнес-проектов;
З.4.5.03 условия реализации бизнес-планов предпринимательских проектов;
З.4.5.03 подходы и профессиональные требования к разработке бизнес-планов, предпринимательских проектов;
З.4.5.04 основные понятия и базовые категории дисциплины, лежащие в основе современных концепций планирования бизнеса;
З.4.5.05 принципы и методы общей оценки деловой активности организации, технологию расчета и анализа финансового
цикла.

	ПК.4.6.
	У.4.6.01. определять объем работ по финансовому анализу, потребность в
трудовых, финансовых и материально- технических ресурсах;
У.4.6.02 определять источники информации для проведения анализа финансового состояния экономического субъекта;
У.4.6.03 планировать программы и сроки проведения финансового анализа экономического субъекта и осуществлять контроль их соблюдения, определять состав и формат аналитических отчетов;
У.4.6.04 распределять объем работ по проведению финансового анализа между работниками (группами работников);
У.4.6.05 Проверять качество аналитической информации, полученной в процессе проведения финансового анализа, и выполнять процедуры по ее обобщению;
У.4.6.06 формировать аналитические отчеты и представлять их заинтересованным пользователям;
У.4.6.07 координировать взаимодействие работников экономического субъекта в процессе проведения финансового анализа;
У.4.6.08 оценивать и анализировать финансовый потенциал, ликвидность и платежеспособность, финансовую устойчивость, прибыльность и рентабельность, инвестиционную привлекательность экономического субъекта; 
У.4.6.09  формировать обоснованные выводы по результатам информации, полученной в процессе проведения финансового анализа экономического субъекта;
У.4.6.10 разрабатывать финансовые программы развития экономического субъекта, инвестиционную, кредитную и валютную политику экономического субъекта;
У.4.6.11 применять результаты финансового анализа экономического субъекта для целей бюджетирования и управления денежными потоками.

	З.4.6.01 процедуры анализа уровня и динамики финансовых результатов по показателям отчетности;
З.4.6.02 процедуры анализа влияния факторов на прибыль;

	ПК.4.7
	У.4.7.01формировать информационную базу, отражающую ход устранения выявленных контрольными процедурами
недостатков;
	З.4.7.01 основы финансового менеджмента,
З.4.7.02 методические документы по финансовому анализу,
З.4.7.03 методические документы по бюджетированию и управлению денежными потоками;

	ОК 01.
	распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном контексте;
анализировать задачу и/или проблему и выделять её составные части; 
определять этапы решения задачи;
выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи и/или проблемы;
составлять план действия; 
определять необходимые ресурсы;
владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных сферах;
реализовывать составленный план;
оценивать результат и последствия своих действий (самостоятельно или с помощью наставника)
	актуальный профессиональный 
и социальный контекст, в котором приходится работать и жить; 
основные источники информации 
и ресурсы для решения задач и проблем в профессиональном и/или социальном контексте;
алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных областях; 
методы работы в профессиональной и смежных сферах;
структуру плана для решения задач; 
порядок оценки результатов решения задач профессиональной деятельности

	ОК 02.
	определять задачи для поиска информации; 
определять необходимые источники информации;
планировать процесс поиска; структурировать получаемую информацию; 
выделять наиболее значимое в перечне информации; 
оценивать практическую значимость результатов поиска;
оформлять результаты поиска, применять средства информационных технологий для решения профессиональных задач;
использовать современное программное обеспечение;
использовать различные цифровые средства для решения профессиональных задач
	 номенклатура информационных источников, применяемых в профессиональной деятельности; 
приемы структурирования информации; 
формат оформления результатов поиска информации, современные средства и устройства информатизации;
порядок их применения и программное обеспечение в профессиональной деятельности в том числе с использованием цифровых средств

	ОК 03.
	определять актуальность нормативно-правовой документации в профессиональной деятельности; 
применять современную научную профессиональную терминологию;
определять и выстраивать траектории профессионального развития и самообразования; 
выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи; 
презентовать идеи открытия собственного дела в профессиональной деятельности; оформлять бизнес-план;
рассчитывать размеры выплат по процентным ставкам кредитования;
определять инвестиционную привлекательность коммерческих идей в рамках профессиональной деятельности; 
презентовать бизнес-идею; 
определять источники финансирования
	содержание актуальной нормативно-правовой документации; 
современная научная и профессиональная терминология;
возможные траектории профессионального развития и самообразования;
основы предпринимательской деятельности; основы финансовой грамотности;
правила разработки бизнес-планов;
порядок выстраивания презентации; 
кредитные банковские продукты

	ОК 04.
	организовывать работу коллектива 
и команды; 
взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе профессиональной деятельности
	психологические основы деятельности коллектива, психологические особенности личности;
основы проектной деятельности

	ОК 05.
	грамотно излагать свои мысли 
и оформлять документы по профессиональной тематике на государственном языке, проявлять толерантность в рабочем коллективе
	особенности социального и культурного контекста; 
правила оформления документов 
и построения устных сообщений

	ОК 06.
	описывать значимость своей профессии (специальности); 
применять стандарты антикоррупционного поведения
	сущность гражданско-патриотической позиции, общечеловеческих ценностей; 
значимость профессиональной деятельности по профессии (специальности);
стандарты антикоррупционного поведения и последствия его нарушения

	ОК 07.
	соблюдать нормы экологической безопасности; 
определять направления ресурсосбережения в рамках профессиональной деятельности по профессии (специальности), осуществлять работу с соблюдением принципов бережливого производства;
организовывать профессиональную деятельность с учетом знаний об изменении климатических условий региона
	правила экологической безопасности при ведении профессиональной деятельности; 
основные ресурсы, задействованные в профессиональной деятельности;
пути обеспечения ресурсосбережения;
принципы бережливого производства;
основные направления изменения климатических условий региона

	ОК 08.
	использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для укрепления здоровья, достижения жизненных 
и профессиональных целей; 
применять рациональные приемы двигательных функций в профессиональной деятельности;
пользоваться средствами профилактики перенапряжения, характерными для данной профессии (специальности)
	роль физической культуры 
в общекультурном, профессиональном 
и социальном развитии человека;
основы здорового образа жизни; 
условия профессиональной деятельности и зоны риска физического здоровья для профессии (специальности);
средства профилактики перенапряжения

	ОК 09.
	определять задачи для поиска информации; 
определять необходимые источники информации;
планировать процесс поиска; структурировать получаемую информацию; 
выделять наиболее значимое в перечне информации; 
оценивать практическую значимость результатов поиска;
оформлять результаты поиска, применять средства информационных технологий для решения профессиональных задач;
использовать современное программное обеспечение;
использовать различные цифровые средства для решения профессиональных задач
	 номенклатура информационных источников, применяемых в профессиональной деятельности; 
приемы структурирования информации; 
формат оформления результатов поиска информации, современные средства и устройства информатизации;
порядок их применения и программное обеспечение в профессиональной деятельности в том числе с использованием цифровых средств

	ОК 10.
	понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на известные темы (профессиональные и бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные темы; участвовать в диалогах на знакомые общие и профессиональные темы; строить простые высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности; кратко обосновывать и объяснять свои действия (текущие и планируемые); писать простые связные сообщения на знакомые или интересующие профессиональные темы
	правила построения простых и сложных предложений на профессиональные темы; основные общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональная лексика); лексический минимум, относящийся к описанию предметов, средств и процессов профессиональной деятельности; особенности произношения; правила чтения текстов профессиональной направленности

	ОК 11.
	определять актуальность нормативно-правовой документации в профессиональной деятельности; 
применять современную научную профессиональную терминологию;
определять и выстраивать траектории профессионального развития и самообразования; 
выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи; 
презентовать идеи открытия собственного дела в профессиональной деятельности; 
оформлять бизнес-план;
рассчитывать размеры выплат по процентным ставкам кредитования;
определять инвестиционную привлекательность коммерческих идей в рамках профессиональной деятельности; 
презентовать бизнес-идею; 
определять источники финансирования
	содержание актуальной нормативно-правовой документации; 
современная научная и профессиональная терминология;
возможные траектории профессионального развития и самообразования;
основы предпринимательской деятельности; основы финансовой грамотности;
правила разработки бизнес-планов;
порядок выстраивания презентации; 
кредитные банковские продукты




В результате освоения учебной дисциплины обучающийся достигнет следующих личностных результатов:
1. ЛР 2 - Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий приверженность принципам честности, порядочности, открытости, экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных организаций.
2. ЛР 4 – Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и профессионального конструктивного
«цифрового следа».
3. ЛР 13 - Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические принципы: честности, независимости, профессионального скептицизма, противодействия коррупции и экстремизму, обладающий системным мышлением и умением принимать решение в условиях риска и неопределенности
4. ЛР 14 - Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно- мыслящий, эффективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с другими людьми, осознанно выполняющий профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, нацеленный на достижение поставленных целей; демонстрирующий профессиональную жизнестойкость
5. ЛР 15 - Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и профессий

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
	Вид учебной работы
	Объем в часах

	Объем образовательной программы учебной дисциплины
	38

	в т.ч. в форме практической подготовки
	

	в т. ч.:

	теоретическое обучение
	20

	практические занятия
	12

	Самостоятельная работа 
	6

	Промежуточная аттестация  - Дифференцированный зачет
	-




2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная работа обучающихся
	Объем часов
	Код ПК, ОК
	Код Н/У/З

	1
	2
	3
	
	

	Раздел 1. Предпринимательская деятельность, её сущность и регулирование
	16
	
	

	Тема 1. 1Сущность предпринимательской деятельности. Правовое регулирование предпринимательской деятельности

	Содержание учебного материала
	2
	
	

	
	
1
	Сущность предпринимательства и предпринимательской деятельности.   Экономические, социальные и правовые условия предпринимательской деятельности. Субъекты и объекты предпринимательской деятельности Цели предпринимательской деятельности.  Физические и юридические лица как субъекты предпринимательства. История предпринимательства в России. Понятие об индивидуальной предпринимательской деятельности. Малое предпринимательство. Государственная поддержка предпринимательства
	
	ОК1,ОК2,ОК3, ОК11, ПК 2.6
	У 4.1.01, 
У 4.1.02,
У 4.2.01,
У 4.2.02
З  4.1.01,
З  4.1.02,
З 4.2.01,

	Тема 1. 2. Виды и формы предпринимательской деятельности.
	Содержание учебного материала
	
2
	
	

	
	1
	Классификация предпринимательства по формам собственности; по виду и сфере деятельности; количеству собственников; организационно-правовым и организационно-экономическим формам. Государственное и частное предпринимательство. Производительная и посредническая предпринимательская деятельность. Производственная, коммерческая и финансовая предпринимательская деятельность. Консультативное предпринимательство.
	
	ОК1,ОК2,ОК3, ОК11,ПК4.1, ПК4.2, ПК4.
	

	
	Практическое занятие №1
	2
	ОК1,ОК2,ОК3, ОК4, ОК11, , ПК4.1, ПК4.2, ПК 4.3, ПК4.4
	

	
	1
	Сравнительная характеристика различных основных организационно-правовых форм предпринимательской деятельности
	
	
	

	
	Самостоятельная работа 
	2
	
	

	
	
	Изучить вопросы: 
1. Коммерческие и некоммерческие организации. 
2. Индивидуальное предпринимательство - форма соединения предпринимательства менеджмента.
	
	
	

	Тема 1.3. Выбор сферы деятельности и обоснование создания нового предприятия.






	Содержание учебного материала
	2
	
	

	
	1
	Выбор сферы деятельности нового предприятия. Технико-экономическое обоснование создания нового предприятия. Фирменное наименование предприятия: особенности и назначение. Учредительные документы Государственная регистрация предприятий Лицензирование деятельности предприятий. Оформление документов для открытия расчетного счета в банке.
	
	ОК1,ОК2,ОК3, ОК4, ОК11, , ПК4.1, ПК4.2, ПК 4.3, ПК4.4
	У 4.1.01, 
У 4.1.02,
У 4.2.01,
У 4.2.02
У 4.3.01
У 4.4 02
З  4.1.01,
З  4.1.02,
З 4.2.01
З 4.3.02
З 4.4.01

	
	Практическое занятие №2
	2
	
	

	
	1
	Регистрация субъектов предпринимательской деятельности.
	
	ОК1,ОК2,ОК3, ОК4, ОК11, , ПК4.1, ПК4.2, ПК 4.3, ПК4.4
	

	
	Самостоятельная работа
	
	
	

	
	2
	Поиск информации по вопросам практического занятия по теме: «Оформление документов по открытию предприятия и регистрации собственного дела в форме общества с ограниченной ответственностью» (типового устава, учредительных документов, заявлений на государственную регистрацию юридического лица
	2
	ОК1,ОК2,ОК3, ОК4, ОК11, , ПК4.1, ПК4.2, ПК 4.3, ПК4.4
	

	Раздел 2.Планирование и управление на предприятии
	8
	
	

	Тема 2.1. Бизнес-планирование как элемент экономической политики организации.
	Содержание учебного материала
	



2
	
	

	
	1
	Цели, задачи, предмет бизнес-планирования. Основные понятия в области бизнес-планирования. Роль, место и значение бизнес-планирования в управлении организацией. Сущность объектов планирования в организации. Возможность и необходимость планирования в условиях рыночных отношений. Информационные материальные и финансовые потоки при разработке бизнес-плана.
	
	ОК1,ОК2,ОК3, ОК4, ОК11, , ПК4.1, ПК4.2, ПК 4.3, ПК4.4
	У 4.1.01, 
У 4.1.02,
У 4.2.01,
У 4.2.02
У 4.3.01
У 4.4 02
З  4.1.01,
З  4.1.02,
З 4.2.01
З 4.3.02
З 4.4.01

	 Тема 2.2 Управление финансами предприятия предпринимательского типа Риски в предпринимательской деятельности
	Содержание учебного материала
	

2
	
	

	
	1
	Финансовые ресурсы предприятия. Система управления финансами на предприятии. Оценка финансового состояния предприятия: сущность и назначение финансового анализа, методы и инструментарий финансового анализа, анализ платежеспособности и финансовой устойчивости предприятия, анализ эффективности использования оборотных активов. Банкротство предприятия. Структура персонала предпринимательской фирмы.
	
	ОК1,ОК2,ОК3, ОК4, ОК11,  ПК4.1, ПК4.2, ПК4.4
	

	
	Практическое занятие №3
	2
	ОК1,ОК2,ОК3, ОК4, ОК11, , ПК4.1, ПК4.2, ПК 4.3, ПК4.4
	

	
	1
	1.Оформление документации по личному составу предприятия. 
2.Тренинг «Профиль предпринимателя».
	
	
	

	Тема 2.3 Предпринимательская тайна
	
	Содержание учебного материала
	2
	ОК1,ОК2,ОК3, ОК4, ОК11, , ПК4.1, ПК4.2, ПК 4.3, ПК4.4
	

	
	1
	Сущность предпринимательской тайны. Отличие предпринимательской тайны от коммерческой. Формирование сведений, составляющих предпринимательскую тайну.  Внешние и внутренние угрозы безопасности фирмы. Основные элементы механизма защиты предпринимательской тайны
	
	
	

	Раздел 3. Бизнес – план предпринимателя
	18
	
	

	Тема 3.1. Технология планирования. Структура и функции бизнес-плана
	Содержание учебного материала
	



2
	
	

	
	
	
	
	

	
	1
	Сущность, цели, виды планирования.
Роль и значение бизнес-плана. Бизнес-план и его функции. Современная типология бизнес-планов. Структура, функции и содержание разделов бизнес-плана. Требования к разработке бизнес-плана. Последовательность разработки бизнес-плана. Формы планирования и факторы, влияющие на выбор форм планирования. Место бизнес-плана в системе планирования. Основные виды и типы бизнес-планов. Структура, функции и содержание разделов бизнес-плана. Требования, предъявляемые к разработке бизнес-плана.
 
	
	
	

У 4.1.02,
У 4.2.01,
У 4.2.02
У 4.3.01
У 4.4 02
З  4.1.01,
З  4.1.02,
З 4.2.01
З 4.3.02
З 4.4.01

	
	2
	Цели организации. Инвестиционный план. Основные технологические проекты бизнес-планирования. Модели информационных, материальных и финансовых потоков при разработке бизнес-плана. Основные технологические процессы бизнес-планирования. Виды моделей, применяемых при бизнес-планировании..
	2
	
	

	
	Практическое занятие №4
	2
	
	

	
	1
	Построение бизнес-плана». Разработка модели бизнес-процессов для предприятия торговли.
	
	ОК1,ОК2,ОК3, ОК4, ОК11, , ПК4.1, ПК4.2, ПК 4.3, ПК4.4
	

	
	Самостоятельная работа
	2
	
	

	
	
	Информационное обеспечение бизнес-планирования. 
Основные элементы бизнес-планирования
	2
	
	

	Тема 3.2. Требование к оформлению бизнес-плана.

	Содержание учебного материала
	
2
	
	

	
	1
	Культура оформления проекта. Внешний облик, речь, жесты, интонация выступающего. Решение кейс-ситуаций в парах: подбор цветовой гаммы под ситуацию, методика «отзеркаливания» собеседника, невербальная передача текста собеседнику, простраивание ответа на вопрос. Методики презентации бизнес-проектов.
	
	
	

	Тема 3.3. Разработка и оформление плана бизнес-проекта.
	Содержание учебного материала
	2
	
	

	
	Практическое занятие №5
Разработка бизнес-проекта. Коррекция бизнес-планов в соответствии с рекомендациями экспертной комиссии по результатам выступления на проектной бизнес-сессии.
	
	
	

	Тема 3.4. Защита бизнес-проекта
	Содержание учебного материала
	2
	
	

	
	1
	Реклама и её роль в бизнесе. Формы ликвидации предпринимательских организаций. Реорганизация предпринимательских организаций
	
	
	

	
	Практическое занятие №6
	2
	
	

	
	1
	Практическое занятие
Зачет. Защита бизнес-проекта.
	
	
	

	Всего:
	38
	






3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
[bookmark: _Hlk90308034]3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены следующие специальные помещения кабинет «Анализ финансово-хозяйственной деятельности»
Помещение кабинета должно соответствовать требованиям Санитарно-эпидемиологических правил и нормативов (СанПиН 2.4.2 № 178-02): оснащено типовым оборудованием, в том числе специализированной учебной мебелью и средствами обучения, необходимыми для выполнения требований к уровню подготовки обучающихся.  

Оборудование учебного кабинета:
- посадочные места по количеству обучающихся;
- рабочее место преподавателя;
- комплект учебно-наглядных пособий;
- комплект электронных видеоматериалов;
- задания для контрольных работ;
- профессионально ориентированные задания;
- материалы экзамена.

Технические средства обучения:
- персональный компьютер с лицензионным программным обеспечением;
- проектор с экраном.

Залы:
Библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет.

3.2. Информационное обеспечение реализации программы
[bookmark: _Hlk90308800]Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, для использования в образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда образовательной организацией выбирается не менее одного издания из перечисленных ниже печатных изданий и (или) электронных изданий в качестве основного, при этом список может быть дополнен новыми изданиями.

3.2.1. Основные печатные издания
Основные источники:
1. Гражданский кодекс Российской Федерации.
2.  Налоговый кодекс Российской Федерации.
3.  Трудовой кодекс Российской Федерации.
4.  Федеральный закон от 8 мая 1996 г. N 41-ФЗ «О производственных кооперативах» (с изменениями от 14 мая 2001 г., 21 марта 2002 г., 18 декабря 2006 г.).
5.  Федеральный закон от 6 июля 2007 года «О развитии малого и среднего
предпринимательства в Российской Федерации» (в ред. Федеральных законов от 18.10.2007 № 230-Ф3, от 22.07.2008 № 159-ФЗ, от 23.07.2008 № 160-ФЗ, от
02.08.2009 № 217-ФЗ, от 27.12.2009 № 365-ФЗ).
6.  Федеральный закон от 8 августа 2001 г. N 129-фз «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей» (в редакции Федеральных законов РФ от 23 июня 2003 г. N 76-ФЗ, от 8 декабря 2003 г. N 169- ФЗ от 02.11.2004 N 127-ФЗ, от 02.07.2005 N 83-ФЗ, от 05.02.2007 N 13-ФЗ, от 19.07.2007 N 140-ФЗ, от 01.12.2007 N 318-ФЗ; с изм., внесенными Федеральным законом от 27.10.2008 N 175-ФЗ).
7.  Буров В.Ю. Основы предпринимательства; учебник, Чита 2015. – 489с.
8. Дорман В.Н. Основы коммерческой деятельности: учеб.пособие для СПО/ В.Н.Норман; под.науч.ред. Н.Р.Кельчевский. – М.: Издательство Юрайт, 2019. – 134 с. – Серия: Профессиональное образование.
9. Горфинкель, В.Я. Предпринимательство: учебник / В.Я. Горфин-
кель, Г.Б. Поляк. - М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2018. - 581 с.
10. Кузьмина, Е. Е. Организация предпринимательской деятельности / Е.Е. Кузьмина, Л.П. Кузьмина. - М.: Юрайт, 2020. - 480 c.
11. Лапуста, М.Г. Предпринимательство: учебник / М.Г. Лапуста. - М.:
ИНФРА-М, 2019. - 520 с.
Дополнительная литература:
1. Гулин, К. А. Основы предпринимательства: учебное пособие / К. А. Гулин, А. Е. Кремин. – Вологда: ИСЭРТ РАН, 2018– 106 с.
2. Самарина, В. П. Основы предпринимательства / В.П. Самарина. - М.: ООО "ТНТ", 2020. - 292 c.
3. Торосян Е. К., Сажнева Л. П., Зарубина Ж. Н. Основы предпринимательской деятельности. Учебное пособие. – СПб: Университет ИТМО, 2018. – 130 с. 
4. Чеберко, Е. Ф. ИСТОРИЯ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА. Учебник и практикум для СПО. Чеберко, Е. Ф. Основыпредпринимательскойдеятельности. История предпринимательства: учебник и практикум для среднегопрофессиональногообразования / Е. Ф. Чеберко. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 420 с

Интернет-ресурсы:
1. http://do. rksi. ru/library/courses/osnpred/book. dbkМашерук Е. М. Основы предпринимательства. Дистанционный курс.
2. http://www. petrograd. biz/business_manual/business_13.php Мельников М. М. Основы бизнеса - как начать своё дело. Пособие для начинающих предпринимателей.
3. http://www. mybiz. ru/ Свой бизнес/электронный журнал.
4. http://www. registriruisam. ru/index. html Документы для регистрации и перерегистрации ООО (в соответствии с Ф3-312) и ИП. Рекомендации по выбору банка и открытию расчетного счета.
5 Консультант-плюс: http: //base.consultant.ru/cons/cgi/online.cgi?req=home.
6 Гарант: http://www.garant.ru.	


















4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

	Результаты обучения
(освоенные умения, усвоенные знания)
	Формы и методы контроля
и оценки результатов обучения

	В результате освоения дисциплины
обучающийся должен уметь:
	Формы контроля обучения:

	применять экономические знания в
конкретных производственных ситуациях;
• определять объекты и субъекты
предпринимательской деятельности;
• оформлять основные формы документов
по регистрации предпринимательской
деятельности и в процессе её
осуществления;
• различать виды предпринимательства
и организационно правовые формы, сопоставлять
их деятельность в условиях
рыночной экономики;
• определять внешнюю и внутреннюю
среду бизнеса, факторы её формирующие;
• разрабатывать структуру этапов
предпринимательской деятельности;
• применять этические нормы предпринимательства;
• выбирать экономически эффективные
способы ведения бизнеса;
• производить оценку предпринимательской
деятельности.
	 

- письменное тестирование;
 
 - практические задания;
 


 - устный опрос с текущей оценкой;


- индивидуальные задания;


- практические задания;

- устный опрос с текущей оценкой;
- практическая проверка, тестирование;

- практические задания.


	В результате освоения дисциплины
обучающийся должен знать:
	Методы оценки результатов обучения:

	• историю развития предпринимательства
в России и Ростовской области;
• понятие, содержание, сущность
предпринимательской деятельности;
• объекты, субъекты и цели предпринимательства;
• нормативно-правовую базу регламентирующую
предпринимательскую деятельность;
• виды предпринимательства, организационно-
правовые формы организаций;
• внутреннею и внешнею среду предпринимательской
деятельности;
• характеристику и значение этапов
предпринимательской деятельности;
• типы предпринимательских решений
и экономические методы принятия их;
• предпринимательские риски и способы
их снижения;
• понятие культуры предпринимательства.
	- практические задания;
 
 - устный опрос с текущей оценкой;

- устный опрос с текущей оценкой;
- практические задания;

- индивидуальные задания;

- практические задания;


- устный опрос с текущей оценкой;

- практическая проверка, тестирование;

- практические задания.

- письменное тестирование.
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