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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.11 Охрана труда 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 19.02.07 

Технология молока и молочных продуктов. 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Код ПК, 

ОК 
Умения Знания 

ПК 1.1-1.6 

ПК 2.1-2.6 

ПК 3.1-3.5 

ПК 4.1, 4.2 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 06 

ОК 07 

ОК 09 

ОК 10 

 

-выявлять опасные и вредные 

производственные факторы и 

соответствующие им риски, 

связанные с прошлыми, 

настоящими или планируемыми 

видами профессиональной 

деятельности;  

-использовать средства 

коллективной и индивидуальной 

защиты в соответствии с 

характером выполняемой 

профессиональной деятельности;  

-участвовать в аттестации рабочих 

мест по условиям труда, в том 

числе оценивать условия труда и 

уровень травмобезопасности;  

-проводить вводный инструктаж 

работников (персонала), 

инструктировать их по вопросам 

техники безопасности на рабочем 

месте с учетом специфики 

выполняемых работ;  

-разъяснять подчинённым 

работникам (персоналу) содержание 

установленных требований охраны 

труда;  

-вырабатывать и контролировать 

навыки, необходимые для 

достижения требуемого уровня 

безопасности труда;  

-вести документацию 

установленного образца по охране 

труда, соблюдать сроки ее 

заполнения и условия хранения 

-системы управления охраной 

труда в организации; 

-законы и иные нормативные 

правовые акты, содержащие 

государственные нормативные 

требования охраны труда, 

распространяющиеся на 

деятельность организации;  

-обязанности работников в области 

охраны труда;  

-фактические или потенциальные 

последствия собственной 

деятельности (или бездействия) и 

их влияние на уровень 

безопасности труда;  

-возможные последствия 

несоблюдения технологических 

процессов и производственных 

инструкций подчинёнными 

работниками (персоналом);  

-порядок и периодичность 

инструктирования подчинённых 

работников (персонала);  

-порядок хранения и 

использования средств 

коллективной и индивидуальной 

защиты 

Перечень личностных результатов: 

Код Наименование 

ЛР 2 Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном 

самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно 

взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных 



организаций 

ЛР 4 Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий 

ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде 

личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа» 

ЛР 7 Осознающий приоритетную ценность личности человека: уважающий 

собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и 

видах деятельности 

ЛР 10 

 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, 

в том числе цифровой 

ЛР 13 Демонстрирующий готовность и способность вести диалог с другими людьми, 

достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их 

достижения в профессиональной деятельности 

ЛР 14 Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как 

условию успешной профессиональной и общественной деятельности 

ЛР 16 Принимающий основы экологической культуры, соответствующей 

современному уровню экологического мышления, применяющий опыт 

практической деятельности в жизненных ситуациях и профессиональной 

деятельности 

ЛР 18 Готовность и способность проявлять универсальные умения и навыки при 

выполнении смежных видов профессиональной деятельности с учетом 

сезонности сельскохозяйственного труда 

ЛР 20 Планирующий и реализовывающий собственное профессиональное и 

личностное развитие, способный анализировать производственную ситуацию, 

проявляющий самостоятельность в принятии решения 

ЛР 21 Проявляющий инновационность мышления, квалифицированно работающий с 

большим объемом информации, способный реализовывать лидерские качества 

в производственном процессе 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы 
Объем 

часов 

Максимальный объем образовательной программы  85 

в том числе: 

Аудиторная нагрузка 57 

лабораторные занятия (если предусмотрено) - 

практические занятия (если предусмотрено) 17 

Самостоятельная работа  22 

Консультации  6 

Промежуточная аттестация  Экзамен 

 



2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объем часов Осваиваемые 

элементы 

компетенций 

1 2 3 4 

Раздел 1. Системы управления охраной труда в организации 6  

Тема 1.1 

Виды системы 

управления охраной 
труда в организации и 

их характеристики 

Содержание учебного материала  2 ПК 1.1-1.6 

ПК 2.1-2.6 

ПК 3.1-3.5 

ПК 4.1, 4.2 

ОК 1-7, ОК 9, 10 

1 Виды систем «человек-среда обитания» и их эволюция.  

2 Факторы риска в системе человек-производственная среда. 

Тематика практических работ 2 ПК 1.1-1.6 

ПК 2.1-2.6 

ПК 3.1-3.5 

ПК 4.1, 4.2 

ОК 1-7, ОК 9, 10 

Выявление опасных и вредных производственных факторов и соответствующие им риски, 

связанные с прошлыми, настоящими или планируемыми видами профессиональной 
деятельности. 

Самостоятельная работа обучающихся    
1.Подготовка доклада на тему: Причины перехода от биосферы к техносфере 

2 
(консультации) 

 

Раздел 2. Законы и иные нормативные правовые акты, содержащие государственные нормативные требования 

охраны труда, распространяющиеся на деятельность организации 

24  

Тема 2.1. 

Государственные 
нормативные 

требования охраны 

труда, 
распространяющиеся 

на деятельность 

организации 

 

Содержание учебного материала  4 ОК 1-7, ОК 9, 10 

 1 Виды нормативных правовых актов  
2 Система стандартов безопасности труда  

3 Локальные нормативные акты организации 

Тематика практических работ 2 ПК 1.1-1.6 

ПК 2.1-2.6 

ПК 3.1-3.5 

ПК 4.1, 4.2 

ОК 1-7, ОК 9, 10 

Разъяснение подчинённым работникам (персоналу) содержание установленных требований 
охраны труда 

Самостоятельная работа обучающихся 

1. Подготовка доклада на тему: Режим труда и отдыха.  

2. Подготовка доклада на тему: Особенности охраны труда несовершеннолетних, женщин. 

4  

Тема 2.2.  Обязанности 
работников в области 

охраны труда 

Содержание учебного материала  6 ПК 1.1-1.6 

ПК 2.1-2.6 

ПК 3.1-3.5 

ПК 4.1, 4.2 

ОК 1-7, ОК 9, 10 

1 Органы управления безопасностью труда, надзора и контроля за охраной труда  

2 Обучение и профессиональная подготовка работника в области охраны труда  

3 Ответственность за нарушения требований по безопасности труда  

4 Расследование и учет несчастных случаев на производстве 

Тематика практических работ 4 ПК 1.1-1.6 



Аттестация рабочих мест по условиям труда, в том числе оценка условий труда и уровень 

травмобезопасности 

ПК 2.1-2.6 

ПК 3.1-3.5 

ПК 4.1, 4.2 

ОК 1-7, ОК 9, 10 
Самостоятельная работа обучающихся  

1. Подготовка доклада на тему: Аттестация рабочих мест по условиям труда и сертификация 

производственных объектов   

4 

Раздел 3. Фактические или потенциальные последствия собственной деятельности (или бездействия) и их 

влияние на уровень безопасности труда 

16  

Тема 3.1. Основы 

физиологии труда 

Содержание учебного материала  4 ПК 1.1-1.6 

ПК 2.1-2.6 

ПК 3.1-3.5 

ПК 4.1, 4.2 

ОК 1-7, ОК 9, 10 

1 Особенности физического труда  
2 Функциональное состояния человека в процессе трудовой деятельности 

Самостоятельная работа обучающихся  

1. Подготовка доклада на тему: Классификация условий трудовой деятельности 

4 

Тема 3.2. 
Классификация 

основных форм 

деятельности 

Содержание учебного материала  4 ПК 1.1-1.6 

ПК 2.1-2.6 

ПК 3.1-3.5 

ПК 4.1, 4.2 

ОК 1-7, ОК 9, 10 

1 Оценка тяжести и напряженности трудового процесса  

2 Физиологические особенности человека в производственной среде  

3 Причины и виды ошибок человека 

Самостоятельная работа обучающихся  
1. Подготовка доклада на тему: Факторы трудового процесса, влияющие на психологическое 

состояние человека и его безопасность 

4 
(консультации) 

Раздел 4. Возможные последствия несоблюдения технологических процессов и производственных инструкций 

подчинёнными работниками (персоналом) 

31 ПК 1.1-1.6 

ПК 2.1-2.6 

ПК 3.1-3.5 

ПК 4.1, 4.2 

ОК 1-7, ОК 9, 10 

Тема 4.1. Физические 

негативные факторы  

Содержание учебного материала  6 

1 Производственный микроклимат и его влияния на человека  

2 Акустические и механические колебания. Нормирование. Методы защиты   
3 Электромагнитные и электрические поля. Нормирование. Методы защиты 

Тематика практических работ 2 

Выработка и контроль навыков, необходимых для достижения требуемого уровня 
безопасности труда. Исследование макроклиматических параметров на производстве                         

Тема 4.2. Опасности 
механического 

происхождения  

Содержание учебного материала 4 ПК 1.1-1.6 

ПК 2.1-2.6 

ПК 3.1-3.5 

ПК 4.1, 4.2 

ОК 1-7, ОК 9, 10 

1 Источники механических опасностей  

2 Методы и средства защиты от опасностей механического происхождения 

Тематика практических занятий  3 



Механические повреждения и методы защиты от повреждений. Пути и способы защиты 

человека от механических повреждений. 

  

Тема 4.3. Опасные 
факторы комплексного 

характера 

Содержание учебного материала 6 ПК 1.1-1.6 

ПК 2.1-2.6 

ПК 3.1-3.5 

ПК 4.1, 4.2 

ОК 1-7, ОК 9, 10 

1 Особенности пожарной опасности пищевых предприятий  

2 Организация пожарной безопасности предприятий   
3 Безопасность эксплуатации сосудов, работающих под давлением  

Самостоятельная работа обучающихся  
1. Внеаудиторная самостоятельная работа по теме: Изучение нормативных документов 

2  

Тема 4.4 Порядок и 

периодичность 

инструктирования 
подчинённых 

работников (персонала) 

Содержание учебного материала 6 ПК 1.1-1.6 

ПК 2.1-2.6 

ПК 3.1-3.5 

ПК 4.1, 4.2 

ОК 1-7, ОК 9, 10 

1 Обучение и профессиональная подготовка работников в области ОТ   

2 Требования безопасности к оборудованию и организации рабочих мест 
3.Организация и проведение вводного инструктажа работников (персонала), порядок 

инструктирования их по вопросам техники безопасности на рабочем месте с учетом 

специфики выполняемых работ  

4.Отработка навыков ведения документации установленного образца по охране труда, 
соблюдения сроков ее заполнения и условия хранения  

Самостоятельная работа обучающихся  
1. Внеаудиторная самостоятельная работа по теме: Методы оздоровления воздушной среды 

2 
(консультации) 

Раздел 5.  Порядок хранения и использования средств коллективной и индивидуальной защиты 8 

Тема 5.1. Средства 

коллективной и 
индивидуальной 

защиты на 

производстве 

Содержание учебного материала 4 ПК 1.1-1.6 

ПК 2.1-2.6 

ПК 3.1-3.5 

ПК 4.1, 4.2 

ОК 1-7, ОК 9, 10 

1 Классификация и воздействие вредных веществ на человека  
2 Средства индивидуальной защиты на производстве 

Тематика практических занятий 4 ПК 1.1-1.6 

ПК 2.1-2.6 

ПК 3.1-3.5 

ПК 4.1, 4.2 

ОК 1-7, ОК 9, 10 

Использование средств коллективной и индивидуальной защиты в соответствии с 

характером выполняемой профессиональной деятельности 

Всего: 85  

 



3.УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены 

следующие специальные помещения: 

Кабинет «Безопасности жизнедеятельности и охраны труда», 

оснащенный оборудованием: доской учебной, рабочим местом преподавателя, 

столами, стульями (по числу обучающихся), техническими средствами обучения 

(компьютером, средствами аудиовизуализации, мультимедийным проектором; наглядными 

пособиями и т.д. 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации 

должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, 

рекомендуемых для использования в образовательном процессе  

 

3.2.1. Печатные издания 

Нормативные документы: 

1. Конституция Российской Федерации [Электронный ресурс] / Режим доступа: 

http://www.constitution.ru 

2. Гражданский кодекс Российской Федерации. [Электронный ресурс] / Режим 

доступа: http://base.garant.ru/10164072/  

3. Трудовой кодекс Российской федерации [Электронный ресурс] / Режим доступа: 

http://ivo.garant.ru/#/document/12125268/paragraph/6963504:1 

4. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях 

[Электронный ресурс] / Режим доступа:  

5. Уголовный кодекс Российской Федерации [Электронный ресурс] / Режим доступа: 

http://base.garant.ru/10108000/ 

6. Федеральный закон от 24 июля 1998 г. № 125-ФЗ «Об обязательном социальном 

страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных 

заболеваниях».  

7. Федеральный закон от 30 марта 1999 г. № 52-ФЗ «С санитарно- эпидемиологическом 

благополучии населения». 

8. Федеральный закон от 21 декабря 1994 г. №69-ФЗ «О пожарной безопасности» 

9. Федеральный закон от 31 июля 2008 г. № 123-ФЗ «Технический регламент о 

требованиях пожарной безопасности».  

10. Постановление Правительства Российской Федерации «Об утверждении Положения 

о расследовании и учете профессиональных заболеваний», № 967 от 15.12.2000. 

11. Постановление Министерства труда и социального развития РФ «Об утверждении 

правил обеспечения работников специальной одеждой, специальной обувью и 

другими средствами индивидуальной защиты» от 18.12.1998 г. 

12. ГОСТ 30389 - 2013  Услуги общественного питания. Предприятия общественного 

питания. Классификация и общие требования  

13. Санитарно-эпидемиологические требования к организациям общественного 

питания, изготовлению и оборотоспособности в них пищевых продуктов и 

продовольственного сырья. СП 2.3.6.1079-01 от 06.11.2001г (в ред. 31.03.2011г.) 

 

Основная литература: 
1. Арустамов Э.А. Охрана труда в торговле: учебник для студ. учреждений сред. 

проф. образования – 2-е изд.стер.– М.: Издательский центр «Академия»,  2011.– 160с. 

2. Бурашников Ю.М., Максимов А.С. Охрана труда в пищевой промышленности            

общественном питании и торговле: учебное пособие– 8-е изд.стер. – М. Издательский центр 

«Академия», 2013.– 320с. 

http://www.constitution.ru/
http://base.garant.ru/10164072/
http://ivo.garant.ru/#/document/12125268/paragraph/6963504:1
http://base.garant.ru/10108000/


3. Косолапова Н.В. Безопасность жизнедеятельности: учеб. для учреждений 

сред.проф.образования / Н.В. Косолапова, Н.А. Прокопенко, Е.Л. Побежимова –М. : 

Издательский центр «Академия», 2014. 

 

3.2.2. Электронные издания 

1. Электронная библиотека ВУЗа [Электронный ресурс]/ Режим доступа:  http//e – 

lib.kemtipp.ru/ на платформе Web-ИРБИС- 64.2009, ЭБС «Инфра-М». 

2. Официальный сайт Федерального агентства  по техническому регулированию и 

метрологии Росстандарт [Электронный ресурс] /Режим доступа: http://www.gost.ru. 

 

3.2.3. Дополнительная литература: 

1. Белов, С.В. Безопасность жизнедеятельности: учебник для ВПО / С.В. Белов, А.Ф. 

Девисилов. -М.: Высшая школа, 2000. - 343 с. 

 

 

4.КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результаты обучения Критерии оценки Формы и методы оценки 

Знание: 

-системы управления охраной 

труда в организации; 

-законы и иные нормативные 

правовые акты, содержащие 

государственные нормативные 

требования охраны труда, 

распространяющиеся на 

деятельность организации;  

-обязанности работников в 

области охраны труда;  

-фактические или 

потенциальные последствия 

собственной деятельности (или 

бездействия) и их влияние на 

уровень безопасности труда;  

-возможные последствия 

несоблюдения технологических 

процессов и производственных 

инструкций подчинёнными 

работниками (персоналом);  

-порядок и периодичность 

инструктирования 

подчинённых работников 

(персонала);  

-порядок хранения и 

использования средств 

коллективной и 

индивидуальной защиты 

Полнота ответов, 

точность формулировок, 

не менее 75% 

правильных ответов. 

Не менее 75% 

правильных ответов. 

Актуальность темы, 

адекватность результатов 

поставленным целям,  

полнота ответов, 

точность формулировок, 

адекватность применения 

профессиональной 

терминологии 

 

Текущий контроль 

при проведении: 

-письменного/устного 

опроса; 

-тестирования; 

 

-оценки результатов 

самостоятельной работы 

(докладов, рефератов, 

теоретической части 

проектов, учебных 

исследований и т.д.) 

 

 

 

 

Промежуточная аттестация 

в форме – другие формы 

контроля в виде:  

-тестирования 

Умения: 

-выявлять опасные и вредные 

производственные факторы и 

соответствующие им риски, 

связанные с прошлыми, 

настоящими или планируемыми 

видами профессиональной 

Правильность, полнота 

выполнения заданий, 

точность формулировок, 

точность расчетов, 

соответствие 

требованиям 

Адекватность, 

Текущий контроль: 
- экспертная оценка 

демонстрируемых умений, 

выполняемых действий, 

защите отчетов по 

практическим занятиям; 

- оценка заданий для 

http://www.gost.ru/wps/portal/pages/main
http://www.gost.ru/wps/portal/pages/main
http://www.gost.ru/


деятельности;  

-использовать средства 

коллективной и 

индивидуальной защиты в 

соответствии с характером 

выполняемой 

профессиональной 

деятельности;  

-участвовать в аттестации 

рабочих мест по условиям 

труда, в том числе оценивать 

условия труда и уровень 

травмобезопасности;  

-проводить вводный 

инструктаж работников 

(персонала), инструктировать 

их по вопросам техники 

безопасности на рабочем месте 

с учетом специфики 

выполняемых работ;  

-разъяснять подчинённым 

работникам (персоналу) 

содержание установленных 

требований охраны труда;  

-вырабатывать и 

контролировать навыки, 

необходимые для достижения 

требуемого уровня 

безопасности труда;  

-вести документацию 

установленного образца по 

охране труда, соблюдать сроки 

ее заполнения и условия 

хранения 

оптимальность выбора 

способов действий, 

методов, техник, 

последовательностей 

действий и т.д.  

Точность оценки, 

самооценки выполнения 

Соответствие 

требованиям инструкций, 

регламентов  

Рациональность действий 

и т.д. 

 

самостоятельной работы,  

Промежуточная 

аттестация: 

- экспертная оценка 

выполнения практических 

заданий на зачете  

 

 
 

 

 

 

 


